Внесены изменения в Трудовой кодекс РФ затрагивающие вопрос предоставления отпуска работникам, имеющим трёх и более детей.


Согласно Федеральному закону от 09.03.2021 № 34-ФЗ "О внесении изменений в статью 262.2 Трудового кодекса Российской Федерации" статья 262.2 ТК РФ претерпела изменения которые затронули вопрос предоставления отпуска работникам, имеющим трёх и более детей. 
В соответствии со ст. 262.2 Трудового кодекса Российской Федерации Работникам, имеющим трех и более детей в возрасте до восемнадцати лет, ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется по их желанию в удобное для них время до достижения младшим из детей возраста четырнадцати лет.
Предыдущая редакция указанной статьи устанавливала подобный порядок предоставления отпуска для работников имеющих трех и более детей в возрасте до двенадцати лет. 
Вышеуказанные изменения вступили в законную силу 20.03.2021.

Прокуратура Аскинского района.
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